
招募流程說明



1. 線上履歷：這是讓我們收到您履歷最快方式，請一定要上線填寫。

2. 面試：若您符合我們的需求，將於2週內寄發面試意願徵詢函邀請面試。

3. 錄取：恭喜你成為準正新人！

4. 不錄取通知：很抱歉，目前沒有適合您的職缺，我們將以E-mail告知。您的履歷表將保留於人才資料庫，若將來有適合您的職缺，我們再與您聯絡。

5. 寄發錄取通知書：招募任用單位以電話通知錄取並寄發錄用通知書。

6. 報到：請您於指定報到時間攜帶所需資料，至本公司人力資源課報到。
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